
 
 

 
 
 
 
 Segundo levantamentos recentes, o panorama da escolha profissional em 
nosso país mostra que há muito a ser feito pelos alunos do Ensino Médio e 
mesmo em relação aos recém ingressos nas universidades. 
 Apenas cerca de 5% dos alunos sentem convicção sobre a carreira que 
pretendem prestar no vestibular; cerca de 75% dos brasileiros sonham em mudar 
de profissão; o índice de evasão das universidades chega a 50% em alguns cursos 
e cerca de 53% dos formados não atuam nas áreas em que estudaram. Soma-se 
a isto o fato de que menos de 39% dos jovens formados a cada ano são 
absorvidos pelo mercado de trabalho formal. 
 Neste evento informativo e motivacional, os jovens percebem a importância da 
pró-atividade a partir do momento da escolha profissional e em todo o seu futuro. 
  
 
 
 

 

 
ESCOLHA A SUA PROFISSÃO 

O JOVEM E O MERCADO DE TRABALHO DO SÉCULO XXI
Algumas palavras sobre o tema 

ALGUNS DOS TEMAS A SEREM ABORDADOS NESTE EVENTO 

A importância do autoconhecimento nesta etapa de vida. O que é se conhecer? Como 
aumentar o conhecimento que temos de nós mesmos?

Quais os fatores mais relevantes para uma escolha profissional segura e eficaz?

Roteiro passo‐a‐passo que um jovem deve pesquisar antes de escolher uma carreira.

Escolher pela razão ou pela emoção? A pesquisa de Harvard University.

Por que muitos se arrependem da escolha feita? O que fazer neste caso? Quando seria o 
momento para abandonar um curso universitário?

Qual o papel dos pais nesta fase? E os professores? Como ajudar sem criar pressão 
excessiva? Como gerar um senso de apoio e cooperação?

Testes realmente funcionam? Quais os melhores métodos para escolher a profissão? Há 
ferramentas confiáveis no mercado?

Como escolher a melhor instituição para estudar? O que observar numa visita à 
universidade?

E se o jovem não estiver maduro para escolher? O drama dos que não conseguem se decidir.

Cursos, sites, livros e guias que auxiliam na tomada de decisão profissional.



 
 
 
 
 
 
 Atualmente, cerca de 20% da população economicamente ativa da população 
(dentre estes, 43% jovens) estão desempregados. Soma-se a isto o fato de que o 
mercado de trabalho não absorve 59% dos recém-formados. É o fim das 
oportunidades? Muito ao contrário!  
 Segundo headhunters e profissionais de RH, faltam profissionais capacitados 
em áreas estratégicas de diversas profissões. 
 Este evento é um verdadeiro mergulho no universo das possibilidades reais do 
mercado atual e futuro. A meta do evento é despertar o jovem para a importância 
do amadurecimento e da atitude pró-ativa perante sua carreira. São apontadas 
dicas e orientações práticas para a conquista do estágio ou do primeiro emprego. 
 Nossa convicção é que a esperança, aliada a uma atitude pró-ativa gera 
possibilidades de sucesso e realização. O participante vai conhecer novas áreas e 
oportunidades para se inserir no mercado de trabalho de forma criativa. 
 
 
 
 

MERCADO DE TRABALHO NO SÉCULO XXI 
TENDÊNCIAS E OPORTUNIDADES 

EMPREGABILIDADE, EMPREENDEDORISMO E TRABALHABILIDADE 
Algumas palavras sobre o tema 

ALGUNS DOS TEMAS A SEREM ABORDADOS NESTE EVENTO 

Maturidade: o que é? Qual o seu impacto na carreira profissional?

Perfil de sucesso: o que geralmente diferencia os profissionais nas filas de emprego, dos que recebem 
propostas e ofertas de trabalho constantes?

O que é Trabalhabilidade? Como desenvolvê‐la a partir da idade escolar? 

O que é Empregabilidade: orientações práticas para conquistar maiores oportunidades de conseguir 
um bom estágio e um bom emprego no futuro. 

Que atitudes os jovens devem adotar para otimizarem suas chances no mercado? 

Empreendedorismo: a conquista do espaço profissional a partir das pequenas atitudes diárias de 
maturidade, disciplina, responsabilidade e autonomia.

Como compreender as tendências do mercado de trabalho atual e futuro? 

Marketing Pessoal, autoconfiança e autoestima: como desenvolver ao máximo o potencial pessoal. 

Cursos que fazem a diferença nas diversas etapas da carreira.

Quais os fatores que realmente fazem a diferença para uma carreira extraordinária, segundo uma 
pesquisa com 8.000 executivos norteamericanos.

A conquista do estágio e primeiro emprego: quando e como entrar no mercado de trabalho? 

Dicas de endereços, sites, cursos e atitudes adequadas para esta etapa.



 
 
 
 
 
 

 
Um dos maiores desafios dos jovens na atualidade é o desenvolvimento e a 

implementação de um Projeto de Vida efetivamente funcional e próspero, 
transformando assim, um potencial latente em um sucesso real. 

Diante de uma enorme competitividade, e por viverem muitas vezes em um 
ambiente superprotegido, observamos uma grande parcela de indivíduos que não 
se desenvolvem plenamente, seja no sentido pessoal, acadêmico ou profissional. 

Neste evento são mostrados caminhos e dicas práticas para que os jovens 
consigam vislumbrar meios para transformarem seus sonhos em projetos de vida.  

A meta do encontro é motivar rumo a atitudes e comportamentos que os 
conduzam a uma existência sadia, feliz e próspera nas diversas esferas da vida.   
 
 
 

 

PROJETO DE VIDA: AUTOCONHECIMENTO,  
SUCESSO E FELICIDADE 

Atitudes que podem promover uma vida mais sadia e positiva 
Algumas palavras sobre o tema 

ALGUNS DOS TEMAS A SEREM ABORDADOS NESTE EVENTO 

Projeto de Vida: como elaborar e como acompanhar o andamento. 

Estratégias mentais e comportamentais para desenvolver um Projeto de Vida realmente eficaz.

Autoconhecimento – percepção de: pontos fracos x fortes, habilidades, competências e talentos, 
estilo de vida desejado e traços de personalidade.

Automotivação – pesquisas que comprovam a importância do fator motivacional no sucesso 
pessoal e profissional.

Determinação, perseverança e disciplina – as pequenas atitudes diárias que fazem toda a 
diferença na construção do sucesso.

Criatividade – estratégias e dicas para buscar soluções inovadoras e uma nova postura perante a 
vida.

Maturidade – definição do conceito e reflexões especiais sobre a transição da adolescência para 
a vida adulta.

Empowerment – padrões de comportamento que geram poder pessoal.

Liderança – a importância do olhar, da sensibilidade, da ética, da dignidade e do compromisso 
com o grupo e o contexto maior, para quem almeja ser um verdadeiro líder.



 
 
 
 

 

O mundo está mudando em uma velocidade cada vez mais acelerada. Nos 
últimos anos, observamos mudanças intensas que repercutiram nos mais diversos 
âmbitos das nossas vidas. Compreender o horizonte cultural e social a que 
estamos todos expostos se faz mister, pois adotar uma postura passiva, que 
apenas consome a realidade pronta, é perigoso e até danoso a todos nós.  

É cada vez mais importante saber interpretar e analisar as principais 
tendências, assim como refletir sobre nosso papel diante do mundo nos seus mais 
diversos âmbitos.  
 Estamos diante de um momento histórico muito rico e complexo. Uma grande 
revolução, da mesma intensidade e importância daquela que ocorreu na era da 
revolução industrial, quando milhões de pessoas ficaram de fora do mercado de 
trabalho, que migraram da atividade manual para o trabalho das máquinas.  
 Estamos na Era da Informação. Assim, nunca foi tão importante desenvolver 
uma leitura abrangente e crítica do mundo em que vivemos e de nós mesmos 
diante deste novo multi-verso. Nós somos o mundo. Interligados como nunca, 
numa grande teia globalizada. 
 Por meio de amplas e recentes pesquisas de diversas áreas do conhecimento 
este evento abordará este intrigante tema, abrindo os olhos e dirigindo a 
reflexões essenciais sobre as tendências que regerão as vidas no futuro. 
 

 

 

Os tempos estão mudando. O que nos afeta aqui em nossa sociedade, acontece também em toda a 
parte?

Grandes tendências da Era da Informação: como ficarão a escola, a internet, o corpo, a alma, o amor, a 
família, o trabalho e os negócios no futuro?

Em quem ou em quê podemos confiar para tomar decisões seguras? 

Como devemos nos preparar para viver num mundo em constante renovação? 

A inter‐relação entre o desenvolvimento sustentável, a globalização, o consumo inteligente, a pró‐
atividade e o desenvolvimento do espírito empreendedor. 

A auto‐educação como caminho para o empreendedorismo e a eficácia profissional.

Tendências e oportunidades pessoais e profissionais dos novos tempos.

A liberdade e as escolhas em tempos de mudança.

 
AS TENDÊNCIAS QUE REGERÃO AS VIDAS NO 

FUTURO 
A AUTO-EDUCAÇÃO COMO CAMINHO PARA O EMPREENDEDORISMO E A 

EFICÁCIA PROFISSIONAL 
Algumas palavras sobre o tema

ALGUNS DOS TEMAS A SEREM ABORDADOS NESTE EVENTO 


